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בקשה לפתיחת תיק מכרז - מכרז  פומבי
בקשה  מס': YRQ 20000655 - ניהול מועדון הטבות לעובדי המרכז רפואי

10/06/2026תאריך יצירה: 03/06/2026 תאריך הפקה:

מחלקה מבקשת: 210630822 שרותי רווחה (פרסונל)

 מבקש המכרז: 308578004 חגבי תמרקניין: SJ1 יפית פרסט-כשר

סוג תיק מכרז:  בקשה למכרז עבודהסוג המכרז: מכרז  פומבי

 חברה (סוג תקציב): מדינה

תקופת התקשרות ראשונית(חודשים): 12 חודשים

מדדים: מחלקה מקצועית:

גורם מקצועי:

תפקיד של הגורם המקצועי: 

אומדן עלות ראשוני בתיק הקודם:  מספר תיק מכרז הקודם: 

ספק זוכה הקודם:

הערות:

אבקש להביא בפני ועדת המכרזים בקשה לאישור פרסום מכרז פומבי לקבלת שירותי ניהול ותפעול של מועדון

הטבות דיגיטלי עבור עובדי המרכז הרפואי.במסגרת ההתקשרות יידרש הספק:

לספק מערכת דיגיטלית לניהול מועדון ההטבות, כולל תשתית מלאה לארנק דיגיטלי.

להפעיל את מערך ההטבות באופן שוטף.

לספק שירות ותמיכה למשתמשים.

לפעול להרחבה ועדכון של סל ההטבות לאורך תקופת ההתקשרות.

להבטיח חוויית משתמש מיטבית וקלה לשימוש לעובדי המרכז הרפואי.

מטרת המכרז:

מטרת המכרז היא לבחור ספק מקצועי ומנוסה, אשר יספק לעובדי המרכז הרפואי מועדון הטבות איכותי, נגיש

ומעודכן.

הפלטפורמה, לרבות שימוש בארנק דיגיטלי מתקדם, תסייע:
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לשפר את רווחת העובדים.

להגדיל את שביעות רצונם.

לחזק את תחושת השייכות לארגון.

כמו כן, המכרז נועד להבטיח קבלת השירות בתנאים מיטביים, תוך שמירה על עקרונות השוויון, התחרות

והיעילות בהתאם להוראות הדין ונהלי המרכז הרפואי.

לאור האמור לעיל, אבקש את אישור ועדת המכרזים לפרסום המכרז הפומבי ולהמשך ביצוע הליכי ההתקשרות

הנדרשים.

מהות ההתקשרות:

ההתקשרות נועדה להקמה, ניהול, תפעול ותחזוקה של מועדון הטבות דיגיטלי, אשר יאפשר לעובדי המרכז

הרפואי ליהנות ממגוון הטבות, הנחות ומבצעים בתחומי צריכה שונים באמצעות פלטפורמה דיגיטלית ייעודית.

הפלטפורמה תכלול גם ארנק דיגיטלי מתקדם, אשר ירכז את כלל ההטבות והזכויות המגיעות לעובדים, ויאפשר

להם לנצלן בצורה פשוטה, יעילה ומאובטחת ויאפשר למרכז הרפואי שליטה במימוש ההטבות של העובדים.






